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RESOLUCION DA ALCALDIA PARA SELECCION URXENTE DE PERSOAL
LABORAL TEMPORAL DE 2 DOCENTES PARA IMPARTIR O CURSO:

(AFDP0209) SOCORRISMO EN ESPAZOS ACUATICOS NATURAIS (rD
711/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013, de 2 de agosto)

Pola alcaldia-presidencia deste concello, de conformidade co disposto nas bases que
rexeran para a contratacién de persoal [aboral temporal desta entidade aprobadas polo ple-
no municipal en sesién de 2 de Abril de 1998 (BOP n° 86 de 17 de Abril de 1998), a tenor da
existencia dunha necesidade efectiva de novo persoal para a prestacién da obra ou servizo
de IMPARTICION DO CURSO AFD (AFDP0209) SOCORRISMO EN ESPAZOS

ACUATICOS NATURAIS durante o ano 2015 que non pode ser atendida polo persoal
existente para os postos de traballo que se sinalarédn, pola presente,

RESOLVESE:

Efectuar a convocatoria para a seleccién de persoal laboral temporal do Concello de Xo-
ve ou formalizacién de contrato mercantil se a persoa interesada é Auténoma para os pos-
tos de traballo que se relacionan seguidamente:

POSTO DE TRABAJO N° DE POSTOS CUALIFICACION PROFESIONAL
PROFESOR/A DE REQUISITOS ESTABLECIDOS POLO
1 RD 711/2011, de 20 de mayo, modificado
SOCORRISMO ( por el RD 611/2013, de 2y de agosto}
POSTO PROFESOR/A DE SOCORRISMO
N° POSTOS 1
' TITULACION PREFERIBLEMENTE: LICENCIATURA EN INEF / GRADO EN
CAFD.

. TAMEN SON VALIDAS OUTRAS TITULACIONS QUE SE
INDICAN NO DOCUMENTO ANEXO

' FORMACION OU | CAP/MASTER UNIV. EN EDUCACION SECUNDARIA

. EXPERIENCIA OBRIGATORIA / FORMACION OCUPACIONAL/ DOCENCIA

} DOCENTE FORMACION OCUPACIONAL.

| TAMEN E VALIDA A EXPERIENCIA FORMATIVA EN

i DETERMINADAS ACCIONS DE FORMACION DE 600 HORAS

NOS ULTIMOS 10 ANOS
| EXPERIENCIA 1 ANO
‘ COMO
| SOCORRISTA

As caracteristicas son las seguintes:
a) Tarefas obxecto do contrato ou contratos: PROFESOR/A SOCORRISMO
b) Duracién: IMPARTICIGN DOS SEGUINTE MODULOS:
- MF0269_2: Natacién. (120 H.)
MF1082_2: Prevencion de accidentes en espazos acudticos naturais. (60 H.)
- MF1083_2: Rescate de accidentados en espazos acuaticos naturais. (120 H.)
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- MP0187: Mddulo de practicas profesionaiss non laborais. (80 h.)

¢) Retribucién: Segundo convenio/normativa aplicable ou célculo efectuado ao efecto ao
abeiro do EXPTE. AFD.

d) Tipo de contrato laboral: Laboral temporal ou mercantil.

e) Requisitos para a seleccién dos candidatos.

a)
b)

<)
d)

e)

Ter cidadania espafiola ou dun pais membro dun estado da Unién Europea.

Ter cumpridos 16 anos de idade e non exceder da que no seu caso se fixe na con-
vocatoria.

No padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o desempefio das fun-
cions.

Non haber sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de cal-
quera das Administraciéns Piblicas nin encontrarse en inhabilitacién para o
exercicio de funciéns piiblicas.

Dispoiier de determinada titulacién ou cofiecementos especificos na materia de
que se trate.

f) Sistema de publicacién da convocatoria,

A publicidade da convocatoria efectuarase mediante anuncio no xornal La Voz de Ga-
licia Edicion A Marifia, no taboleiro do Departamento de Emprego e na paxina web do
Concello de Xove.

g) Criterios de seleccién. Para a admisién das persoas aspirantes que cumpran os requisitos
esixidos pola Consellerfa de Traballo (estes requisitos minimos non seran obxecto de va-
loracién)e Benestar valorarase o seguinte:

a)

b)

Experiencia docente en acciéns de formacién da mesma rama. Por impartir cursos
do Plan FIP ou AFD: 0,25 puntos por cada 100 horas impartidas cunha puntuacién
méxima de 4 puntos. Por impartir outros cursos: 0,15 puntos por cada 100 horas
impartidas, cunha puntuacién méaxima de 3 puntos.

Titulacidns. A puntuacién méxima neste apartado seré de 2 puntos. As titulaciéns
académicas distintas 4 esixida na convocatoria, sempre que o Tribunal considere
que estan relacionados coas funciéns do postoffuncién & que se opta, valorarase a
razén de 0,25 puntos se a titulacién é do mesmo nivel e 0,5 puntos por cada titulacién
de nivel superior ata un maximo de 1 punto. Os masters oficias terdn a condicién de
titulacién superior a licenciatura ou titulo de grao a efectos de computo de puntos
neste apartado aplicarase 1 punto.

Idioma galego A puntuacién méxima neste apartado serd de 1 punto O cofiece-
mento do idioma galego puntuarase do seguinte xeito: -CELGA 3, curso de inicia-
Cién, a sia validacidn, a proba libre de iniciacién , curso de nivel elemental de lin-
gua e cultura galegas para estranxeiros, 1° curso Escola Oficial de Idiomas: 0,2
puntos. -CELGA 4, Curso de perfeccionamento da lingua galega, a sta validacién,
curso bésico de linguaxe administrativa galega, curso bésico de linguaxe xuridica
galega e curso de nivel medio de lingua e cultura galegas para estranxeiros, 1°, 2° e
3° curso da escola oficial de idiomas 0,50 puntos. Outros cursos. En funcidn do in-
terese para o desempefio das funciéns da praza/posto/funcién, duracién e outros
criterios obxectivos, o Tribunal podera puntualos ata un méximo de 0,50 puntos.
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Non poderén, en ningln caso, acumularse as puntuaciéns polos distintos cursos
ou titulaciéns puntudndose, en consecuencia, polo curse ou titulacién de nivel
supertor. S6 se lle concederd validez, polo que & acreditacién do idioma galego se
refire, aos Cursos ou titulaciéns homologados pola Direccién Xeral de Politica Lin-
gtiistica da Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria.

d) O Tribunal reunirase no prazo dunha semana contada a partires do venres 3 de
xullo e valorara a documentacién aportada. Poderé esixirse a realizacién dalgunha
proba préctica que se comunicard debidamente 4s persoas candidatas e que serd
valorada de forma independente e que se sumara & puntuacién final acadada nos
apartados anteriores. A valoracién da/s probafs practicas terd un maximo de 5
puntos.

h) Composicién do tribunal:

A seleccion dos aspirantes realizarase por un Tribunal presidido polo Encargado do Ne-
gociado de Persoal ou traballador en quen delegue, e integrarase como mfnimo polas per-
soas que se relacionan seguidamente:

- Secretario: O secretario da corporacién ou persoa na que delegue.

Vocais:

- 1°)Vocal Titular: Don José Manuel Blanco Gonzélez (Encargado da Piscina Municipal)

- 2°)Vocal Titular: Dna. Elena Santos Rey (Interventora Municipal)

- 3°) Vocal Titular: D. Andrés Garcia Pifieiro (Presidente do Comité de Empresa).

Dna. Rosa Lage Canoura, AEDL do Concello e Coordinadora de Formacién AFD formara
parte do proceso selectivo como asesora con voz pero sen voto.

As persoas aspirantes aprobadas que non obtefian praza pasardn a constituir unha lista
de reserva para cubrir eventuais vacantes ou substituciéns.

POSTO DE TRABAJO N° DE POSTOS CUALIFICACION PROFESIONAL
PROFESOR/A DE PRIMEIROS REQUISITOS ESTABLECIDOS POLO
AUXILIOS 1 {RD 711/2011, de 20 de mayo, modificado
por el RD 611/2013, de 2 de agosto)
 POSTO PROFESOR/A DE PRIMEIROS AUXILIOS
: N° POSTOS 1
TITULACION PREFERIBLEMENTE: DIPLOMATURA EN ENFERMARIA /
TITULO DE GRADO CORRESPONDENTE
TAMEN SON VALIDAS OUTRAS TITULACIONS QUE SE

INDICAN NO DOCUMENTO ANEXO

"FORMACION OU | CAP/ MASTER UNIV. EN EDUCACION SECUNDARIA

' EXPERIENCIA OBRIGATORIA / FORMACION OCUPACIONAL/ DOCENCIA
DOCENTE FORMACION OCUPACIONAL.

TAMEN E VALIDA A EXPERIENCIA FORMATIVA EN
DETERMINADAS ACCIONS DE FORMACION DE 600 HORAS
NOS ULTIMOS 10 ANOS

EXPERIENCIA 1 ANO
| COMO
. ENFERMEIROQ/A
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As caracteristicas son las seguintes:

a) Tarefas obxecto do contrato ou contratos: PROFESOR/A DE PRIMEIROS AUXILIOS
b) Duracién: IMPARTICION DOS SEGUINTE MODULOS:

- MF0272_2: Pimeiros auxilios. (40 H.)

¢) Retribucién: Segundo convenio/normativa aplicable ou cdlculo efectuado ao efecto
ao abeiro do EXPTE. AFD.

d} Tipo de contrato laboral: Laboral temporal ou mercantil.

e) Requisitos para a seleccién dos candidatos.
b) Ter cidadania espafiola ou dun pais membro dun estado da Unién Europea.

<)

Ter cumpridos 16 anos de idade e non exceder da que no seu caso se fixe na con-
vocatoria.

d) No padecer enfermidade ou defecto fisico que impida o desempefio das fun-

e)

f)

ciéns.

Non haber sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de cal-
quera das Administraciéns Publicas nin encontrarse en inhabilitacién para o
exercicio de funciéns piblicas.

Dispofier de determinada titulacién ou cofiecementos especificos na materia de
que se trate.

f) Sistema de publicacion da convocatoria.

A publicidade da convocatoria efectuarase mediante anuncio no xornal La Voz de Ga-
licia Edicién A Marifia, no taboleiro do Departamento de Emprego e na paxina web do
Concello de Xove.

g) Criterios de seleccién. Para a admisién das persoas aspirantes que cumpran 0s requi-
sitos esixidos pola Conselleria de Traballo (estes requisitos minimos non seran obxec-
to de valoracién)e Benestar valorarase o seguinte:

g)

h)

Experiencia docente en acciéns de formacién da mesma tematica. Por impartir
cursos do Plan FIP ou AFD: 0,25 puntos por cada 100 horas impartidas cunha pun-
tuacion maxima de 4 puntos. Por impartir outros cursos: 0,15 puntos por cada 100
horas impartidas, cunha puntuacién méaxima de 3 puntos.

Titulaciéns. A puntuacién méxima neste apartado serd de 2 puntos. As titulaciéns
académicas distintas 4 esixida na convocatoria, sempre que o Tribunal considere
que estan relacionados coas funciéns do postoffuncién & que se opta, valorarase a
razon de 0,25 puntos se a titulacién € do mesmo nivel e 0,5 puntos por cada titutacién
de nivel superior ata un maximo de 1 punto. Os masters oficias terdn a condicién de
titulacion superior a licenciatura ou titulo de grao a efectos de computo de puntos
neste apartado aplicarase 1 punto.

Idioma galego A puntuacién maxima neste apartado serd de 1 punto O cofiece-
mento do idioma galego puntuarase do seguinte xeito: -CELGA 3, curso de inicia-
cion, a sta validacién, a proba libre de iniciacién , curso de nivel elemental de lin-
gua e cultura galegas para estranxeiros, 1° curso Escola Oficial de Idiomas: 0,2
puntos. -CELGA 4, Curso de perfeccionamento da lingua galega, a sta validacion,
curso basico de linguaxe administrativa galega, curso basico de linguaxe xuridica
galega e curso de nivel medio de lingua e cultura galegas para estranxeiros, 1°, 2° e
3° curso da escola oficial de idiomas 0,50 puntos. Outros cursos. En funcién do in-
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terese para o desempefio das funciéns da prazafpostoffuncién, duracién e outros
criterios obxectivos, o Tribunal podera puntualos ata un méximo de 0,50 puntos.
Non poderén, en ningtin caso, acumularse as puntuaciéns polos distintos cursos
ou titulaciéns puntudndose, en consecuencia, polo curso ou titulacién de nivel
superior. S6 se lle concederad validez, polo que 4 acreditacién do idioma galego se
refire, aos Cursos ou titulaciéns homologados pola Direccién Xeral de Politica Lin-
gtistica da Consellerfa de Educacién e Ordenacién Universitaria.

i) O Tribunal reunirase no prazo dunha semana contada a partires do venres 3 de
xullo e valoraré a documentacién aportada. Poderd esixirse a realizacién dalgunha
proba practica que se comunicard debidamente s persoas candidatas e que serd
valorada de forma independente e que se sumara & puntuacién final acadada nos
apartados anteriores. A valoracién dafs probafs practicas terd un méximo de 5
puntos.

h) Composicién do tribunal:

A seleccién dos aspirantes realizarase por un Tribunal presidido polo Encargado do Ne-
gociado de Persoal ou traballador en quen delegue, e integrarase como minimo polas per-
soas que se relacionan seguidamente:

- Secretario: O secretario da corporacién ou persoa na que delegue.

Vocais:

- 1°)Vocal Titular: Don José Manuel Blanco Gonzilez (Encargado da Piscina Municipal)

- 2°) Vocal Titular: Dna. Elena Santos Rey (Interventora Municipal)

- 3°) Vocal Titular: D. Andrés Garcfa Pifieiro (Presidente do Comité de Empresa).

Dna. Rosa Lage Canoura, AEDL do Concelfo e Coordinadora de Formacién AFD formara
parte do proceso selectivo como asesora con voz pero sen voto.

As persoas aspirantes aprobadas que non obtefian praza pasardn a constituir unha lista
de reserva para cubrir eventuais vacantes ou substituciéns.

Xove, a 26 de xufio de 2015

Ante.min,
O ALCALDE, O SECRETARIO,

Ado. D.'José Demetrio Salgueiro Rapa Ado. Luis:-Maria Fernandez del Olmo




