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3°) O primeiro exercicio da oposicion terd lugar o pia 03 DE FEBREIRO DE 2014 (LuNs), As 09,00 HORAS, na Casa de
Cultura de Quiroga, quedando os opositores citados para a sia comparecencia. As datas dos sucesivos
exercicios seran publicadas xunto coa relacién dos aspirantes que superen as probas.

Quiroga, a 09 de xaneiro de 2014.- O ALCALDE, Julio Alvarez Nifez
R. 0179

XOVE

Anuncio

Tendo sido aprobado polo Pleno deste Concello o Orzamento Municipal para o exercicio econémico de 2.014,
por acordo adoptado en sesion celebrada o 23 de decembro de 2013, agora elevado a definitivo por Resoluciéon
de Alcaldia ao non terse interposto reclamacions no prazo de exposicién ao publico. Dando cumprimento ao que
dispén o artigo 169 do RDL 2/2004, de 5 de marzo, faise pablico que dito Orzamento ascende, tanto en Gastos
coma en Ingresos, & contia de SEIS MILLONS CENTO CATRO MIL (6.104.000,00), correspondendo a cada capitulo
as cantidades que de seguido se recollen, segundo o seguinte detalle:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

A) OPERACIONS CORRENTES

1 Gastos de persoal 2.581.700,00

2 Gastos en bens correntes e servicios 2.449.244,35

3 Gastos financeiros 3.000,00

4 Transferencias correntes 299.100,00
B) OPERACIONS DE CAPITAL

6 Investimento Real 750.955,65

7 Transferencias de capital 20.000,00

TOTAL GASTOS cuiviissnsssissasvisisnsnsensaisne 6.104.000,00

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

A) OPERACIONS CORRENTES

1 Impostos Directos 3.750.000,00

2 Impostos Indirectos 10.000,00

3 Taxas e outros ingresos 1.255.535,43

4 Transferencias correntes 989.000,00

5 Ingresos patrimoniais 62.300,00
B) OPERACIONS DE CAPITAL

7 Transferencias de capital 37.164,57

TOTAL INGRESOS...ccvvuiieineieiiineeernnnnnns 6.104.000,00

Ilgualmente faise publica a Plantilla de Personal, aos efectos previstos no artigo 127 do Real Decreto
Lexislativo 781/1.986, de 18 de abril.

POSTOS DE TRABALLO DE FUNCIONARIOS DE CARREIRA.

Denominacion ] Ci’upo Nivel Plazas Vacantes

|1.- Con habilitacion De Caracter Estatal (Clase segunda)

[Secretario A, 28 1

?Interventora l A, ‘ 28 1 0

'|2.- Escala de Administracion Xeral

!2.] .- Subescala Administrativa

|Técnico Intervencion-Tesoureiro ‘ C; ‘ 22 1 0
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| Administrativo Actas-Informatica C, 20 1

Administrativo Estadistica C, 18 1

12.2.- Subescala Sublaterna
|Bedel Casa do Concello I E l 14 [ 1 0

E3.- Escala De Administracion Especial

3.1.- Subescala Técnica

Técnico de Cultura e comunicacién I A, { 20 ] 1 | 0

POSTOS DE TRABALLO DE PERSOAL LABORAL DE CARACTER PERMANENTE.

. Denominacis | Grupo | Nivel | Plazas | Vacante

[1.- Administracion Xeral

iTelefonista | C. 12 I 1 Continua diurna
Auxiliar administrativo C, 16 | 2 Continua diurna
Limpadora AP 10 ! 2 1 Continua diurna
|Encargado de compras C. 15 1 Continua diurna
]Técnico RRHH-Prevencion A, 23 1 0 Continua diurna
2.- Seguridade

Vixiantes AP 17 | 6 | 0 Turnos
Vixiante xefe AP 14 | 1 I 0 Turnos

3.- Administracion Xeral de Servizos Sociais

‘Traballador social A, 20 1 0 Continua diurna
'}Administrativo C, 18 1 0 Continua diurna
4.- Accion Social

'Recepcionista Centro de Dia | AP \ 10 l 1 [ 0 | Continua diurna (especial)

14: Educacién preescolar e primaria

|Conserxe oA [0 1 | 0| Partida
5.- Urbanismo
Arquitecto técnico A, 13 1 0 Continua diurna
|Condutor encargado C, 18 1 0 Continua diurna
Encargado electricidade C. 17 1 0 Continua diurna
'Encargado mantemento xeral C, 16 1 0 Continua diurna
Condutor-tratorista-desbroce Eantincdiatia
manual C. 16 1 0
Encargado de pintura C. 16 1 0 Continua diurna
Condutor-palista C. 16 1 0 Continua diurna
|Condutor camién G, 16 1 0 Continua diurna
Condutor-tractorista C. 16 2 0 Continua diurna
Electricista C, 15 1 0 Continua diurna
6.- Saneamento e abastecemento de auga
lEncargado augas-fontaneria c 17 1 0 Continua diurna (especial)
Fontanero C. 15 ‘ 2 0 Continua diurna
7.-Limpeza viaria
Barrendero ] AP [ 11 { 1 ‘ 0 Continua diurna
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8.- Bibliotecas e arquivos

‘Bibliotecaria | c |7 | 0 Partida

f9.- Instalacions Deportivas
I Encargado mantemento

|maquinas C, 16 1 Turno
iMantemento maquinas C, 15 1 0 Turno
Mantemento campo fatbol C, 12 1 0 Flexible (especial)
Encargado instalacions . .
deportivas/monitor natacion = 17 ! 0 Partida tespecial
Monitor natacion/socorrista AP 13 1 0 Partida (especial)
Socorrista AP 12 1 0 Partida (especial)
Encargada de limpeza AP 14 1 0 Continua diurna (especial)
Recepcionista piscina municipal AP 13 2 0 Turnos (especial)

10.- Ocio e tempo libre

Monitor informacion xuvenil C, | 15 | 1 Especial
;Monitor informatica C, 14 | 1 Flexible
?Recepcionista OMIX AP 15 ! 1 Especial

POSTOS DE TRABALLO DE PERSOAL LABORAL DE CARACTER NON PERMANENTE.

_ Denominac

Ea . A st Mo o7

[ Grupo [Nivel | piazas | vacantes |

1.- Administracion Xeral

|rAdministrativo C, | 18 1 0 Continua diurna
{iAuiniar administrativo C, 16 2 0 Continua diurna
mpadora AP 10 1 0 Continua diurna

! Limpadora AP 10 1 0 Especial

gLimpadora AP ] 11 1 0 Continua diurna I
12.- Administracién Xeral de Servizos Sociais 4'
WEducadora familiar | A, [ 19 1 0 Continua diurna

3.~ Accién Social

T;Socic')loga A, 21 l 1 Continua diurna

‘,Auxiliar de enfermeria c: 12 | 2 Continua diurna (especial)

4.- Educacién preescolar e primaria |
Directora escola infantil A, | 20 1 0 Especial ’
|Educadoras escola infantil A, 18 2 0 Especial ]
§Cuidadoras escola infantil AP 14 3 0 Especial |
Wnpadora AP 10 1 0 Continua diurna J
5.- Urbanismo

f’r?;?ggi?: re-IC;an(:l.altOr G L 1 0 Continua diurna

|Albanel C, 15 1 Continua diurna

Pintor C, 12 1 Continua diurna

T‘Personal mantemento &1 15 1 Continua diurna

6.- Parques e xardins

Xardifieira ' C. | 15 1 0 Continua diurna
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7.- Mellora do medio ambiente

Personal punto limpo l AP I 10 | 1 ] 0 | Continua diurna (especial)
8.- Fomento do emprego

AEDL | A J2 ] v | o | Continua diurna

9.- Ocio e tempo libre

Limpadora | a0 [0 | 1+ | o | Partida

10.- Promocion deportiva

Monitor deportivo C. 12 1 0 Continua diurna
Entrenador ximnasia ritmica C. 11 1 0 Continua diurna

11.- Instalaciéns deportivas

Masaxista-socorrista C. 13 1 0 Partida (especial)
Limpadora AP 10 2 0 Continua diurna (especial)
Limpadora AP 10 1 0 Continua diurna

Xove, a 21 de xaneiro de 2014.- O ALCALDE, Demetrio Salgueiro Rapa
R. 0238

MANCOMUNIDADE DE CONCELLOS DA MARINA LUGUESA

Anuncio
BACION DEFINITIVA DO! XE 2

Definitivamente aprobados os presupostos desta Mancomunidade para o exercicio 2014 pola Asemblea Plenaria
desta corporacién, mediante acordo acadado na sesién ordinaria de data 5 de decembro de 2013 ao non se
presentaren reclamacions no prazo de exposicién ao publico, en cumprimento do que dispén o artigo 169.3 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo polo que se aproba o texto refundido da lei reguladora das facendas
locais, faise publico que o devandito Presuposto ascende, tanto en Gastos como en Ingresos, & contia de TRINTA E
OITO MIL NOVECENTOS VINTE E UN EUROS CON NOVENTA E SEIS CENTIMOS (38.921,96 €) correspondendo a
cada capitulo as cantidades que se relacionan segundo o seguinte detalle:

RESUME POR CAPITULOS
INGRESOS

CAPITULOS DENOMINACION EUROS

A) OPERACIONS CORRENTES
1.-Impostos directos 0
2.-lmpostos indirectos 0
3-Taxas e outros ingresos 0
4.-Transferencias correntes 37.421,96
5.-Ingresos patrimoniais 500,00

8) OPERACIONS DE CAPITAL
6.-Alleamento de inversions reais 0
7-Transferencias de capital 0
8.-Activos financeiros 0

.-Pasivos financeiros 100000
TOTAL INGRESOS 38.921,96
GASTOS

CAPITULOS DENOMINACION EUROS

A) OPERACIONS CORRENTES

1.- Gastos de persoa 27.388,32




